AMBITO TERRITORIALE TA/2

Massafra Mottola Palagiano Statte ASL/TA

DELIBERAZIONE
COORDINAMENTO ISTITUZIONALE TA2

N. 24 DEL 21/12/2018

OGGETTO: PON Inclusione 2014-2020 - Rimodulazione del Progetto AV3-2016-PUG_30 mediante
approvazione delle Schede Intervento 2017 2018 e 2019 scheda Progettazione
Interventi Scheda Cronoprogramma e Richiesta Modifica Convenzione

L’anno duemiladiciotto, addi ventuno. del mese di Dicembre, alle ore 09:30, nella residenza
Comunale si e riunito il Coordinamento Istituzionale con i presenti e gli assenti all’interno dell’Atto
indicati , sotto la presidenza del sindaco avv. Fabrizio Quarto.

Partecipa il Vice Segretario Generale Dott.ssa LATAGLIATA MARIA ROSARIA.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, I’ Avv. QUARTO FABRIZIO, dichiara aperta la
seduta per la trattazione dell’'oggetto sopra riportato.
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Sono presenti i seguenti componenti :

Il Comune di MASSAFRA Presidente/Sindaco Avv. Quarto Fabrizio

Componente/Delegato Ass. Servizi

Il Comune di MOTTOLA .
Sociali

Sig.ra Catucci Maria Teresa

Componente/Delegato Ass. Servizi

Il Comune di PALAGIANO Sociali Dott.ssa Liverano Angela
Il Comune di STATTE Componente/Sindaco Sig. Andrioli Francesco
ASL TA Componente/D.elegatc.) D.1rett0re Assente
Area Socio Sanitaria
Premesso

e che con Deliberazione di Coordinamento n. 13 del 29/09/2016 ¢ stato approvato il Progetto PON
Inclusione 2014/2020 — AV3-2016-PUG_30
e che con Decreto Direttoriale n. 11 del 31/01/2017 ¢ stata approvata la proposta progettuale
presentata dall’ Ambito Territoriale TA/2 per un importo complessivo pari a € 1.210.249,00
e che con Deliberazione di Coordinamento n. 14 del 29/05/2018 ¢ stata approvata una prima
rimodulazione di progetto
Dato atto
e che occorre approvare una nuova rimodulazione del Progetto in quanto viene variata la tempistica
relativa :

all'Azione Al : "Potenziamento dei servizi di segretariato sociale, dei servizi per la presa in
carico e degli interventi sociali rivolti alle famiglie beneficiarie del SIA" :

- A.l.a)-A.lb) - A.l.c.2) : le procedure concorsuali per le assunzioni del personale specializzato
previsto per la costituzione dell'equipe multidisciplinare sono state attivate in data 5/06/2017 e si
sono concluse nei primi mesi del 2018, con la prima assunzione in data 15/01/2018;

- A.l.c.5) : le convenzioni con Operatori economici del Terzo settore sono state sottoscritte
1'08/01/2018 per la realizzazione di interventi sociali sul territorio

all'Azione A2 : "Informazione all’utenza e dotazione strumentale informatica e Servizi
ICT"

- A.2.a): attivita di informazione ¢ stata effettuata per tutto I'anno 2018 attraverso una Piattaforma
dedicata

- A.2.b): le procedure di acquisti di strumentazione informatica sono state avviate nel mese di
dicembre 2017 ma la spesa ¢ stata liquidata nel 2018

all'Azione B1 : "Servizi socio - educativi"
e iservizi di sostegno socio educativo ai minori saranno attivati nell'anno 2019

all'Azione B2 : "Attivazione lavorativa tirocini "

e B.2.b) : gli impegni di spesa per la copertura assicurativa RCT e INAIL per l'attivazione dei
tirocini finalizzati all'inclusione sociale sono stati assunti a fine dicembre 2017 a valere su tirocini
svoltisi nel 2018

Rilevato che
e le modifiche alle Azioni ammesse a finanziamento o alle modalita attuative delle Azioni dette
non alterano gli obiettivi e le finalita progettuali, nonché le direttrici ed i contenuti sostanziali del
progetto;

e che le modifiche e relative motivazioni riguardano, in particolare :
e la spesa relativa al personale (Al.a, Al.b, A.1.c.2) : nell'anno 2017 sono state espletate procedure
concorsuali per I'assunzione di n. 3 assistenti sociali, n. 1 educatore, n. 1 tecnico dell'inserimento e n.
1 Istruttore direttivo specializzato nel settore dei servizi sociali, concluse con le assunzioni di tali
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unita a decorrere dal 15/01/2018. L'Ambito, in considerazione del notevole numero delle domande di
SIA/RED e REI/RED e delle conseguenti prese in carico, ritiene di utilizzare le economie di spesa
dell'anno 2017 per ampliare il personale da dedicare alla realizzazione del Progetto, assumendo altri
due educatori e due figure di amministrativi non specializzati, con la finalita di potenziare l'equipe
multidisciplinare che sara ulteriormente potenziata anche da figure professionali, in particolare
assistenti sociali, da assumere a valere sulle risorse del Piano Poverta 2018

la spesa per rafforzare i servizi di sostegno alle funzioni di segretariato sociale, che viene
aumentata per poter stipulare un maggior numero di convenzioni con i CAF, sportelli sociali
autorizzati alla trasmissione delle domande nella Piattaforma) (compresa nel punto A.1.a)

la spesa per attivare Convenzioni con il Terzo Settore nell'ambito del contrasto alla poverta
(A.1.c.5), considerando che vi sono realta attive sul territorio ¢ che si vuole attivare anche un
Emporio Solidale e uno sportello per il contrasto alle dipendenze patologiche che interessano in
modo prevalente famiglie fragili ;

la spesa per attivita di informazione e sensibilizzazione (servizio per piattaforma web) (A.2.a)

la spesa per incrementare acquisti di dotazione strumentale informatica, atteso 1'aumento del
personale dedicato alla Misura (A.2.b);

la spesa per i servizi di sostegno educativo scolastico ed extrascolastico che viene aumentata in
virtu del fabbisogno rilevato, utilizzando le somme non spese nelle annualita 2017 e 2018, da
realizzare mediante affidamento di servizi ad operatori economici ¢ Convenzioni con il Terzo Settore
(B.1.a)

la spesa per la copertura assicurativa RCT e INAIL per l'attivazione dei tirocini finalizzati
all'inclusione sociale sono stati assunti a fine dicembre 2017 viene ridotta in quanto precedentemente
sovrastimata

la voce di spesa relativa alla formazione degli operatori (C.1) non viene piu prevista

Dato atto

ANANANANA YA

che la rimodulazione del Progetto ¢ conforme agli obiettivi e alle finalita progettuali, e l'importo di
progetto riprogrammato ¢ pari ad € 1.210.249,00, e cio¢ alla somma complessivamente assegnata
all'Ambito;

che gli importi annuali di progetto vengono di seguito dettagliati :

Scheda intervento 2017, approvata inizialmente per € 415.707,00 va riprogrammata a € 0,00, in
quanto le attivita sono state attivate nel 2017 ma la spesa ¢ stata effettivamente sostenuta nell'anno
successivo

Scheda intervento 2018, approvata inizialmente per € 398.371,00 va riprogrammata per
€244.819,57, che comprende le seguenti spese :

la spesa per il personale assunto ((Al.a, Al.b, A.1.c.2),

la spesa per l'assistenza CAF a supporto del segretariato sociale (A.1.a);

la spesa per l'attivita di informazione e sensibilizzazione;

la spesa per le Convenzioni sottoscritte per il PIS e lo Sportello Sociale

le spese per l'acquisto della strumentazione informatica (n. 6 pc e n. 6 stampanti)

la spesa per l'attivazione della copertura assicurativa RCT e Inail

Scheda intervento 2019, approvata inizialmente per € 396.171,00 va riprogrammata per
€965.429,43 , per la continuazione degli interventi come sopra descritti e per l'attivazione dei servizi
socio educativi

Preso atto che per quanto concerne la procedura di modifica :

la modifica dell'importo del contributo complessivo previsto per ciascuna Azione (ad esempio, “Azione
A — Rafforzamento dei servizi”) ¢ modificabile solo su Autorizzazione dell'AdG, a prescindere dalla
consistenza della modifica;

internamente all'Azione, la modifica dell'importo previsto per ciascuna Tipologia di Azione (ad esempio,
Tipologie di Azione A.1 e A.2), se contenuta entro il 20 % tanto della Tipologia Azione di provenienza
quanto di quella di destinazione, avviene con Presa d'atto dell'AdG;

oltre tale percentuale, occorre acquisire I'Autorizzazione dell'AdG;

a)

b)
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d) la modifica delle Azioni senza ricadute di tipo finanziario, oppure con ricadute solamente interne alla
Tipologia di Azione (ad esempio: spostamento di risorse dalla voce A.l.a ad A.1.b) sono soggetto a
presa d'atto dell' AdG

Viste le Linee Guida della rendicontazione del 10/11/2017 Versione 3.0

Visto
e che con Delibera di Coordinamento n. 7 del 15/03/2018 ¢ stato approvato il Programma
Biennale dei servizi e forniture dell'’Ambito di Massafra, con cui sono stati previsti interventi
finanziati dalle Risorse PON Inclusione che, conseguentemente, in parte vengono annullati, in
parte vengono rinviati all’anno 2019

Visto
e che le risorse PON Inclusione 2014/2020 sono state accertate con Determinazione dirigenziale di
Ambito R.G. n. 693 dell’11/05/2017 nel Bilancio Pluriennale 2017/2019, come segue :
- €415.707,00 nel Bilancio 2017;
- €398.371,00 nel Bilancio 2018
€ 396.171,00 nel Bilancio 2019

Considerato
e che, pertanto, per I’attuazione degli interventi previsti per I’anno 2019, di importo superiore rispetto
allo stanziamento di Spesa, sara necessario fare richiesta di applicazione dell’avanzo vincolato delle
risorse stanziate nei Bilanci 2017 e 2018, che non sono state impegnate, nel limite dell’importo
complessivo di Progetto pari ad €1.210.249,00.

Tanto premesso si rimette per la formulazione delle determinazioni di merito

La Dirigente
Responsabile dell'ufficio di Piano
Avv. Maria Rosaria Latagliata

IL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE
Acquisita e fatta propria la relazione sopra esposta

Richiamate le proprie Deliberazioni:
e Deliberazione di Coordinamento Istituzionale n. 13 del 29/09/2017 di approvazione Progetto PON
Inclusione 2014/2020 - AV3-2016-PUG_30;
e Delibera di Coordinamento n. 7 del 15/03/2018 di approvazione del Programma Biennale dei servizi
e forniture dell'Ambito di Massafra;
e Deliberazione di Coordinamento Istituzionale n. 14 del 29/05/2018 di approvazione Rimodulazione
Progetto PON Inclusione 2014/2020 - AV3-2016-PUG_30

Preso e dato atto

e che la rimodulazione del Progetto in esame, elaborata dal Responsabile dell’Ufficio di Piano,
Responsabile Unico del procedimento, secondo il Format disponibile presso il sito PON Inclusione,
¢ conforme agli obiettivi e alle finalita progettuali, e I'importo di progetto riprogrammato ¢ pari ad €
1.210.249,00, e cio¢ alla somma complessivamente assegnata all'Ambito;

e che gli importi annuali di progetto vengono di seguito dettagliati :

— Scheda intervento 2017, approvata inizialmente per € 415.707,00 va riprogrammata a € 0,00, in
quanto le attivita sono state attivate nel 2017 ma la spesa ¢ stata effettivamente sostenuta nell'anno
successivo
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— Scheda intervento 2018, approvata inizialmente per € 398.371,00 va riprogrammata per
€244.819,57, che comprende le seguenti spese :

la spesa per il personale assunto ((Al.a, Al.b, A.1.¢c.2),

la spesa per l'assistenza CAF a supporto del segretariato sociale (A.1.a);

la spesa per l'attivita di informazione e sensibilizzazione;

la spesa per le Convenzioni sottoscritte per il PIS e lo Sportello Sociale

le spese per 'acquisto della strumentazione informatica (n. 6 pc € n. 6 stampanti)

la spesa per l'attivazione della copertura assicurativa RCT e Inail

Scheda intervento 2019, approvata inizialmente per € 396.171,00 va riprogrammata per
€965.429,43 , per la continuazione degli interventi come sopra descritti e per l'attivazione dei servizi
socio educativi

RN NANE NN

Ritenuto di dover approvare la suddetta nuova rimodulazione del Progetto, mediante I’approvazione
delle Schede Intervento anni 2017 — 2018 ¢ 2019

Visti
- 11 D.Igs. 267/2000
- Il Bilancio di previsione 2017/2019

A voti unanimi e favorevoli resi nelle forme di rito
DELIBERA

per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono riportate e trascritte per far parte integrante e
sostanziale del presente atto

1. di approvare la Rimodulazione del Progetto PON Inclusione 2014/2020 - AV3-2016-PUG_30,
mediante approvazione delle Schede Intervento 2017 - 2018 e 2019, Scheda Progettazione
Interventi, Scheda Cronoprogramma e Richiesta Modifica Convenzione, allegati al presente atto per
far parte integrante e sostanziale dello stesso;

2. di dare atto che il Programma biennale dei servizi e delle forniture, approvato con Deliberazione di
Coordinamento n. 7 del 15/03/2018 viene rettificato in quanto, conformemente al progetto PON
rimodulato, alcuni interventi /servizi vengono annullati, altri rinviati all’anno 2019;

3. di dare atto che le risorse PON Inclusione sono state accertate con Determinazione dirigenziale di
Ambito R.G. n. 693 dell’11/05/2017 nei Bilanci 2017 — 2018 e 2019 e che, pertanto, per 1’attuazione
degli interventi previsti per I’anno 2019, di importo superiore rispetto allo stanziamento di Spesa,
sara necessario fare richiesta di applicazione dell’avanzo vincolato delle risorse stanziate nei Bilanci
2017 e 2018, che non sono state impegnate, nel limite dell’importo complessivo di Progetto pari ad
€1.210.249,00;

4. di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del Decreto
Legislativo n® 267/2000.

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

Ai sensi dell’art. 49 c.1 del T.U.E.L. il Dirigente LATAGLIATA MARIA ROSARIA in data 19/12/2018 ha
espresso parere FAVOREVOLE
Dott.ssa LATAGLIATA MARIA ROSARIA
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PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Ai sensi dell’art. 49 c.1 del T.U.E.L. il Dirigente LATAGLIATA MARIA ROSARIA in data 21/12/2018 ha
espresso parere FAVOREVOLE

Dott.ssa LATAGLIATA MARIA ROSARIA

LETTO APPROVATO E SOTTOSCRITTO

Il Sindaco Il Vice Segretario Generale

Avv. QUARTO FABRIZIO Dott.ssa LATAGLIATA MARIA ROSARIA

NOTA DI PUBBLICAZIONE N. 3492

Ai sensi dell’art. 124 del T.U. 267/2000 il Responsabile della Pubblicazione SIG.GALLO SABINO attesta che
in data 27/12/2018 si & proceduto alla pubblicazione sull’Albo Pretorio.

La Delibere & esecutiva ai sensi delle vigenti disposizione di legge

Massafra, li 27/12/2018 Il Firmatario la pubblicazione

SIG.GALLO SABINO

Copia digitale di documento informatico firmato e prodotto ai sensi del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme
collegate
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